Het Bestuur van het openbaar lichaam Dienst Sociale Zaken en Werkgelegenheid
Noardwest Fryslan:

gelet op artikel 8a van de Wet werk en bijstand,
besluit

van de navolgende, per 1 januari 2004, door het Algemeen Bestuur vastgestelde
verordening WWB

de afdeling:
TERUGVORDERING

per 1 april 2007 als volgt te wijzigen:

HOOFDSTUK 1. Algemene bepalingen

Artikel 1. Begripsomschrijving
1. Alle begrippen die in deze afdeling worden gebruikt en die niet nader worden
omschreven hebben dezelfde betekenis als in de Wet werk en bijstand.
2. In deze afdeling wordt verstaan onder:
a. de wet: de Wet werk en bijstand (WWB);
b. bijstand: algemene en bijzondere bijstand;
C. het Bestuur: het Bestuur van het openbaar lichaam Dienst Sociale
Zaken en Werkgelegenheid Noardwest Fryslan.

HOOFDSTUK 2. Terugvordering

Artikel 2. Terugvordering

1. Het Bestuur vordert de kosten van bijstand terug in de gevallen die in artikel

58
en 59 van de wet zijn aangegeven en voorzover zich daar geen andere
wettelijke regeling tegen verzet.

2. Het Bestuur ziet af van terugvordering voorzover de kosten van de ten
onrechte of de tot een te hoog bedrag aan verstrekte bijstand lager zijn dan
netto € 150,00 en er geen sprake is van het niet of niet naar behoren nakomen
van de inlichtingenplicht als bedoeld in artikel 17, eerste lid, van de wet.

3. Terugvordering van de kosten van bijstand op grond van deze afdeling laat
onverlet de bevoegdheid van het Bestuur dat ter zake van dezelfde gedraging
kan worden overgegaan tot afstemming van de bijstand. Dit, conform hetgeen
hierover is bepaald in de Afdeling afstemming van de bijstand en
langdurigheidstoeslag.
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HOOFDSTUK 3. Slotbepalingen

Artikel 3.  Nadere regels

Het Bestuur is bevoegd om nadere regels te stellen met betrekking tot de utvoering
van deze afdeling.

Artikel 4. Inwerkingtreding

1. Deze afdeling treedt in werking met ingang van 1 april 2007,

2. De Afdeling terugvordering zoals laatstelijk vastgesteld per 1 juli 2005 komt te
vervallen per 1 april 2007.

Artikel 5. Citeertitel
Deze afdeling kan worden aangehaald als: Afdeling terugvordering.

ALDUS vastgesteld door het Algemeen Bestuur van het openbaar lichaam Dienst
Sociale Zaken en Werkgelegenheid Noardwest Fryslan in zijn openbare vergadering
van 16 december 2003 en laatstelijk door het Bestuur aangepast en gewijzigd in zijn
openbare vergadering van 28 maart 2007.

De secretaris, De voorzitter,
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Toelichting afdeling terugvordering

Algemene toelichting

In de Wet werk en bijstand (WWB) is de verplichting tot terugvordering, zoals deze
gold onder de Algemene bijstandswet (Abw), losgelaten en omgezet in een
“kanbepaling”. Hiermee heeft het Bestuur de bevoegdheid om haar eigen regels te
bepalen over terugvordering.

Deze afdeling sluit zoveel mogelijk aan op hetgeen in de Abw was bepaald. Deze
afdeling stelt dan ook dat de ten onrechte versterkte bijstand wordt teruggevorderd.
Hierbij heeft meegespeeld het beleidsuitgangspunt: dat het oneigenlijk gebruik
maken van bijstandsgelden onder geen enkele voorwaarde beloond mag worden
door de ten onrechte verleende bijstand niet terug te vorderen.

Artikelsgewijze toelichting

HOOFDSTUK 1. Algemene bepalingen

Artikel 1. Begripsomschrijving

De begrippen die in deze afdeling worden gebruikt hebben een gelijkluidende
betekenis als de omschrijving in de Wet werk en bijstand (WWB).

HOOFDSTUK 2. Terugvordering

Artikel 2. Terugvordering

Bepaalt wordt dat het Bestuur de ten onrechte verstrekte bijstand terugvordert
voorzover de ten onrechte of tot een te hoog bedrag verleend aan bijstand hoger is
dan netto € 150,00. Dit zgn. drempelbedrag geldt per gebeurtenis respectievelijk per
aaneengesloten periode en geldt alleen voorzover de algehele inlichtingenplicht niet
is geschonden.

Om te voorkomen dat teruggevorderd zou moeten worden in die gevallen waar een
wettelijke regeling zich verzet tegen dat besluit, is de nuancering opgenomen:
"voorzover geen andere wettelijke regeling zich daartegen verzet”. Te denken valt
hierbij aan de bepalingen omtrent verjaringen in het Burgerlijk Wetboek of bepalingen
rond het wettelijk traject van de Wet Schuldsanering Natuurlijke Personen.

derde lid

Expliciet is opgenomen dat een besluit tot terugvordering niet verhinderd dat met
betrekking tot dezelfde gedraging gebruik wordt gemaakt van de bevoegdheid om tot
afstemming van de bijstand over te gaan.

HOOFDSTUK 3. Slotbepalingen

Artikel 3.  Nadere regels

Als concrete omstandigheden van het individuele geval daartoe aanleiding geven is
het mogelijk een besluit tot terugvordering te nemen die afwijkt van deze afdeling.
Deze bepaling maakt maatwerk mogelijk.
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Artikel 4. Inwerkingtreding
Dit artikel behoeft geen nadere toelichting.

Artikel 5. Citeertitel
Dit artikel behoeft geen nadere toelichting.
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